
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน / ส่วนราชการ...เทศบาลต าบลพันนา  อ าเภอสวา่งแดนดนิ  จังหวัดสกลนคร ... 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน  ...วันที ่26  ตุลาคม พ.ศ. 2566 ( ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ  12 เดือน) 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ขา้ราชการ และเจ้าหนา้ที่ใน
สังกัด โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ล าดับ

ที่ 
ชื่อหน่วยงาน วันที่

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบล    
พันนา 

18 ต.ค.
2565 

นายกเทศมนตรีต าบลพันนา อ าเภอสว่างแดนดิน จังหวัดสกลนคร  ได้ลง
นามในประกาศของเทศบาลต าบลพันนา เร่ือง  นโยบายไม่รบัของขวัญ 
(No Gift Policy) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม  
2565  และได้แจ้งให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลพันนา
ปฏิบัติหนา้ที่ตามประกาศดงักลา่ว รายละเอียดตาม 
https://www.panna.go.th/index/load_data/?doc=13374 

2. การปลูกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล าดับ

ที่ 
ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ 

1 เทศบาลต าบลพันนา 30 ม.ค. 
2566 

คณะผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง ร่วมเข้าแถวเคารพธงชาติ ปฏิณาน
ตนและสร้างจิตส านึกในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตในองค์กร 
และ  ในการประชุมคร้ังนีไ้ด้มีการร้อยต ารวจตรีสุรพล  สุวรรณเขต 
นายกเทศมนตรีต าบลพันนาได้มอบหมาย "นโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหนา้ที่แก่ เพื่อให้บุคลากรของเทศบาลต าบลพนันา  
และรับทราบแนวทาง Do & Don't รายละเอียดตาม  
https://www.panna.go.th/index/?page=picture0128&detai
l=EszQsXBbl 

2 เทศบาลต าบลพันา 23 พ.ค. 
๒๕๖๖ 

เทศบาลต าบลพันนา  โดย ร.ต.ต.สุรพล สุวรรณเขต นายกเทศมนตรี
ต าบลพันนา เปน็ประธานในพิธเีปิดโครงการเสริมสร้างความรู้ด้าน
วินัย คุณธรรมจริยธรรม ธรรมาภิบาลและการป้องกันการทุจริต แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลพันนา 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ เสริมสร้างความรู้ดา้นวนิัย คุณธรรมจริยธรรม 
ธรรมาภิบาลและการป้องกันการทุจริต แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง รวมทั้งได้มอบหมาย 
"นโยบาย No Gift Policy แก่ ให้บุคลากรของเทศบาลต าบลพนันา  
รวมทั้งรับทราบแนวทาง Do & Don't รายละเอียดตาม 
https://www.panna.go.th/index/?page=picture0128&detai
l=eQ733TTdO 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของก านันทีไ่ด้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1. หน่วยงานภาครัฐ - 
2. หน่วยงานภาคเอกชน - 
3. ประชาชน - 
4. อื่น ๆ  - 
รับในนาม  
1. หน่วยงาน - 
2. รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รบั  
1. ส่งคืนให้แก่ผู้ให้ - 
2. ส่งมอบแก่หน่วยงาน - 
3. อื่น ๆ โปรดระบ ุ - 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
 - ไม่มีปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน- 
 
5. ข้อเสนอแนะ 
 ............................................................................................................................. .........................................
.............................................................................. ....................................................................... ............................... 
 
 
 
    ลงชื่อ   วิมลรัตน์  พลเศษ   ผู้รายงาน 
           (นางวิมลรัตน์  พลเศษ) 
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 


